. . . Kinaesthetics
A Kinaesthetics torténete

A kdvetkezSkben a Kinaesthetics tartalmi és szervezeti fejl6désének rovid térténeti attekintését olvashatjak.

A kezdetek ( - 1980)

A Kinaesthetics fogalmat a 70-es években két amerikai, Frank Hatch (*1940) és Lenny Maietta (*1950),
alkottédk meg. A tudatos és differencialt mozgas, illetve mozgasérzékelés és mozgéskoordinacio tanat jeldli,
utalva az esztétikéra, a "szépség tudomanyara" (A.G. Baumgarten-6ta, 1750 koril). F. Hatch, képzett
tancosként, K. U. Smith magatartaskibernetikusnal (1907 — 1994, University of Wisconsin, Madison) folytatta
és végezte tanulmanyait. Az emberi mozgas jelentdségével, annak leirasaval kapcsolatos érdeklédésében
osztozott élettarsaval, L. Maietta, végzett klinikai pszicholégussal.

A 70-es évek elején ezen az alapon John Grahamel (*1933) kézdsen kidolgozték a ,,Gentle Dance”
koncepcidt, amely egy természetes, hajlékony és egészséges mozgas lehetéségeit kutatta a mindennapok
keretén belll.

A 70-es évek végén F. Hatch és L. Maietta lefektették a Kinaesthetics alapjait. A kdzponti gondolat a
mindennapi tevékenységek soran béarki szamara megtapasztalhatd mindségi kilonbségek modszeres leirasa
volt. Kutatasuk masik vezérfonalat a mozgasfejlédés jelentdsége és annak kihatasai képezték, az ember
teljes fejlédésének és egészségének szempontjabdl. Ezen belil kiiléndsen foglalkoztatta Sket a kérdés,
hogyan tanulja az ember mozgéasmintéit, és milyen szereppel birnak ebben a folyamatban a méas emberrel
térténd mozgés-interakciok.

A fogalomrendszer és az elsé programok kialakulasa (1980 — 1992)

A 80-as évektdl F. Hatch, L. Maietta és J. Graham mozgéas-témaju képzéseket és szeminariumokat kinéltak
Németorszégban és Svajcban. Mivel a szubjektiv megtapasztalas kutatésaik egyik kiindulépontja, a képzések
résztvevdit elsd perctdl bevontédk a fogalmaik kialakitasaba. Szempontjaik kezdetben elsésorban az apolasi
szakemberek korében véltottak ki élénk érdeklédést. Ennek az egylttmiikddésnek kdszénhetden a
megtapasztalhatd kilénbségek leirasa egy, hat fogalombdl 4116, fogalomrendszerré tdmérilt.
Parhuzamosan kifejl8dott az elsd "Kinaesthetics az dpoldsban” program. Ezeket a felismeréseket késébb
kényv formajéban is nyilvanossagra hozték (F. Hatch, L. Maietta, S. Schmidt, Kindsthetik - Interaktion durch
Berlihrung und Bewegung in der Krankenpflege / Kinesztetika - érintés és mozgas éltal torténd
kdlcsénhatas a betegdpolésban /, 1992).

Az ,Infant Handling” program L. Maietta és F. Hatch kutatasi sulypontja volt. Gyerekapolési szakemberekkel
kdzdsen kifejlesztettek egy Kinaesthetics képzést, mely a mozgas és fejl6dés szempontjait a kisgyerekek
dpolasanak sajatos adottsagait figyelembe vette.

Harmadik 4gként mar a 80-as évek elején kialakult a "kreativ tanulds" program, mely a mozgésnak az egyéni
személyiségfejl8désre és egészségre gyakorolt kihatésait vizsgalta. Ebben az id8szakban kiilénbéz4
személyek kiemelkedd mdodon tdmogattak a Kinaesthetics tartalmi és szervezeti fejl6dését, és gyakran be
lettek vonva a képzési tevékenységbe is. A kezdeti szakaszban az alapitok mellett olyan személyiségek
alltak, mint Suzanne Schmidt, Christel Bienstein, Heidi Bauder, Rosmarie Suter, és sokan méasok. Az akkori
szerepldk a ,Verein fiur Kinadsthetik”-be (Kinesztetikai Egyesilet) szervez&dtek. Ez az egyesilet szervezte
akkoriban a képzési kinélatot, és néhany éven at rendszeresen megjelentette a ,Kinasthetik Bulletin”-t.

Egy képzési szervezet felépitése (1992 - 2001)

A 80-as évek vége felé egyre nétt az érdeklédés a Kinaesthetics képzések irdnt. Ennek okaért a 90-es évek
elején megtortént az elsé Kinaesthetics trénerek hivatalos képzése és meghatalmazésa, hogy az akkori IfK
AG-val (Institut fir Kindsthetik / Kinesztetikai Intézet, Aarau, CH) egylttm(ikddve képzéseket tartsanak. A
tovabbiakban a Kinaesthetics képzési rendszerré épllt ki, mely egyrészt program-specifikus tébb szint(
trénerképzéseket kinalt, a kilonb6z8 programokban keletkezd alapképzések iranti kereslet kielégitése
érdekében. Méasrészt a trénerek szoros egylttmkddése az alapitdkkal, valamint az IfH AG-val, garantalta a
Kinaesthetics tartalmi és mindségi tovabbfejlddését. Ennek a kdzds fejlesztési folyamatnak a jelentésége és
értékbecsllése abban is megmutatkozik, hogy hosszd évek folyaman, igen kevés kivétellel, a Kinaesthetics
trénerek folyamatosan egylttmikodtek az IfK AG-val.

1998-ban F. Hatch és L. Maietta a felismerések aktuélis allasat kozzéteszi a , Kinasthetik —
Gesundheitsentwicklung und Menschliche Funktionen” / Kinesztetika - Egészségfejlédés és emberi
funkcidk/ cim(i kdtetben. Ebben a fejl6dési szakaszban jottek létre az elsé nagy képzési projektek,
klinikédkon, kilénbdz8 dpolasi intézményekben. Ezek a projektek megmutatték, hogy a Kinaesthetics nem
csak az egyén mozgaskompetencia fejlesztése szempontjabdl, hanem szervezeti szempontbdl is pozitiv
hatast fejt ki.
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A médszeres curriculum-fejlesztés (2001 - 2005)

Az adminisztrativ feladatok és a tartalmi fejlesztési igény a 90-es évek soran folyamatosan nétt. Ez egy Uj
szervezeti és vezetési struktirat kdvetelt a Kinaesthetics szamara. Az European Institute for Human
Development (EIHD) megalapitaséval elsé izben delegéltak vezetési feladatokat kiilonbdzé személyeknek. E
atalakitasoknak kdszénhet8en, Ugy tartalmi, mint szervezési szempontbdl, szamos Ujitast és optimalast
sikerllt megvaldsitani. Az (j szervezeti forma lehetévé tette, hogy olyan témak, mint a kilénbdz8
programokhoz kapcsolddé curriculum-fejlesztés, a tan- és képzési anyagok fejlesztése, a mddszertan és a
didaktika kiemelt silypontjaivé véljanak a Kinaesthetics terepkutatési folyamatoknak. Ebben az idében tébb
mint tiz Kinaesthetics tréner kiképzd lett felkészitve, hogy az egyre ndvekvd trénerképzés iranti igényt ki
lehessen elégiteni. 2004-ben L. Maietta és F. Hatch kiadjék a , Kinaesthetics Infant Handling” cimd kdnyvet.
Ebben az idében a Kinaesthetics Eurépaban kb. 800 trénerrel tevékenykedet, akik évente kb. 30.000
képzésrésztvevdvel keriltek mozgasba.

Az eurépai Kinaesthetics halézat (2006-t4l)

2005-ben az valt nyilvanvaldva, hogy egy kézpontilag irdnyitott szervezet a trénerek, valamint a piac
kdvetelményeinek mar nem tud megfelelni. A kérdés, hogy hogyan kellene a szervezetnek reagélnia az
adott kortlményekre, &thidalhatatlan nézeteltéréseket generélt a vezetdségen belll. A teljes rendszer
fenyegetd Osszeomlasanak elkerllése végett, néhany hdnap leforgésa alatt a trénerek 95%-a gy dontott,
hogy a Kinaesthetics lgyeit a kezikbe veszik.

Egy olyan hélézatot hoztak |étre, amely decentralizaltan vezetett orszagos szervezetekbdl és egy paritasos
alapon mikodtetett keretszervezetbdl, az European Kinaesthetics Association (EKA) -bdl tevédik 6ssze. Ez a
|épés, amelyet az alapitdk sajnélatos médon nem kdvettek, nem csupén az Ggyvitel megmentését és a bevalt
struktdrak dtmentését tette lehetévé, hanem a kinélat bvitését valamint Uj "piaci” terjeszkedést is vont
maga utan. Az Uj haldzat struktiréjanak kialakitasaban kilénds figyelmet forditottak arra, hogy a kdzds
kutatés "&s- kinesztetikai" elve tovabbra is lehetévé tegye a Kinaesthetics tartalmi és minéségi
tovébbfejlesztését.

Az U keretek adta ki 2006-ban M. Asmussen a , Praxisbuch Kinaesthetics” / A Kinaesthetics gyakorlat
kényve/, cim( kézikdnyvet. 2007 januarjatdl negyedéves rendszerességgel jelenik meg a ,Lebensqualitat”,
a Kinaesthetics szakfolydirata.

A Kinaesthetics aktudlis szervezeti felépitését , az Eurdpai Kinaesthetics haldzat” informécids lap mutatja be.
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